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หลักสูตร  “ดิจิทัล Big Data และการบริหารองคกร”  (ออนไลน) ป 2566 

 

1. หลักการและเหตุผล  

 

การทํางานท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วในยุคดิจิทัลรวมกับการแขงขันท่ีสูงข้ึน สงผลใหองคกรท้ังภาครัฐ

และภาคเอกชนปรับเปลี่ยนกลยุทธและเครื่องมือท่ีสามารถนําพาใหองคกรอยูรอดได องคกรตาง ๆ สามารถนํา

เทคโนโลยี (IT) มาประยุกตใชเพ่ือผลักดันการดําเนินงานขององคกรใหเกิดความสะดวก ถูกตอง รวดเร็ว และเติบโต

อยางมีประสิทธิภาพ ปจจุบันหากองคกรใดมีฐานขอมูลลูกคา ถือเปนความไดเปรียบเชิงธุรกิจอยางมาก         

องคกรจึงจําเปนตองรวบรวมขอมูล จัดเก็บขอมูล และวิเคราะหขอมูล (Big Data) เพ่ือนําขอมูลมาใชในการ       

เพ่ิมชองทางการตัดสินใจทางธุรกิจ  

          ดังนั้นการสรางความไดเปรียบกวาองคกรคูแขง หรือสรางความพึงพอใจใหกับลูกคาในการเขารับการบริการ 

โดยการจัดการกับขอมูลท่ีมีขนาดใหญนั้น สามารถรวบรวมขอมูลมาใชงานไดอยางงายดาย เพียงจัดระบบโดยอาศัย

เครื่องมือ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย ก็จะชวยใหองคกรวางแผนเชิงกลยุทธไดอยางมีประสิทธิภาพ ดวยความสําคัญ

ดังกลาว สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จึงไดกําหนดจัดโครงการฝกอบรม 

หลักสูตร “ดิจิทัล Big Data และการบริหารองคกร”  (ออนไลน) ป 2566 ข้ึน  

 

 

2. วัตถุประสงค 

 หลักสูตรนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรม  

1. มีความรูและความเขาใจการใชเทคโนโลยี และขอมูลขนาดใหญ Big Data 

2. เขาใจหลักการและเทคนิคสําคัญในการวิเคราะหขอมูล (Data Analytics) 

3. ทราบถึงวิธีตัดสินใจโดยใชขอมูลเปนหลัก (Data-Driven Decision-Making) 

4. เรียนรูการปรับตัวขององคกรในยุคปจจุบันและคุณลักษณะขององคกรท่ีขับเคลื่อน 

ดวยขอมูล (Data-driven Organization) 

5. ทราบถึงโมเดลขอมูล 4V และบทบาทของขอมูล Big Data ในการพัฒนาองคกร 
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3. เนื้อหาการฝกอบรม 
 

1. การเกิด Digital Disruption และผลกระทบตอองคกร 

2. ความรูและความเขาใจการใชเทคโนโลยี และขอมูลขนาดใหญ Big Data  

3. โมเดลขอมูล 4V และบทบาทของขอมูล Big Data ในการพัฒนาองค  

4. หลักการและเทคนิคสําคัญในการวิเคราะหขอมูล (Data Analytics) 

5. วิธีตัดสินใจโดยใชขอมูลเปนหลัก (Data-Driven Decision-Making) 

6. การปรับตัวขององคกรในยุคปจจุบันและคุณลักษณะขององคกรท่ีขับเคลื่อนดวยขอมูล 

       (Data-driven Organization) 

7. ขอมูล Big Data กับการเพ่ิมประสิทธิภาพ กลยุทธสรางความสําเร็จใหองคกร  

8. หลักการนํา Big Data มาสรางความไดเปรียบและใชในการตัดสินใจทางธุรกิจ  

9. กรณีศึกษาและตัวอยางการประยุกตใช Big Data ในองคกร 

10. เทคนิคและเครื่องมือสําหรับการวิเคราะหขอมูล 

11. Workshop การสรางหรือเพ่ิมมูลคาจากขอมูล Big Data ดวยเครื่องมือท่ีเหมาะสม 

 

 

4. วิทยากร 

           ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธนาธร ทะนานทอง  

รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

5. รูปแบบการอบรม  

            

การบรรยายใหความรูการฝกปฏิบัติ (Workshop) และกรณีศึกษา (Case Study) 

 

6. วัน เวลา และสถานท่ีจัดอบรม   

 ใชเวลาอบรม 2 วัน ๆ ละ 6 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง ระหวางเวลา 09.00 – 16.00 น. 

รุนท่ี วันท่ีจัดฝกอบรม 

1 วันพฤหัสบดท่ีี 2 และ วันศุกรท่ี 3 มีนาคม  2566 

2 วันพฤหัสบดท่ีี 8 และ วันศุกรท่ี 9 มิถุนายน 2566 

อบรมออนไลน ผานโปรแกรม Zoom Meeting 
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7.  คุณสมบัติของผูเขารับการอบรม/จํานวนผูเขาอบรม 

- ผูบริหาร  

- นักวิเคราะห/นักกลยุทธ ฝายนโยบายและแผน 

- บุคลากรหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสากิจและบริษัทเอกชน  

- จํานวนผูเขาอบรม 40 คน/รุน  ( จํานวนผูเขาอบรมตองเกินกวาจุดคุมทุนจึงจะดําเนินการจัดอบรมได ) 

 

8. คาลงทะเบียนการอบรม 

          คาลงทะเบียนคนละ 3,600 บาท (สามพันหกรอยบาทถวน)  

โดยผูเขารับการอบรมจะไดรับเอกสารประกอบการบรรยาย และใบรับรองในรูปแบบ PDF file สงใหทาง  E-mail 

(โปรดสมัครอบรมดวยอีเมลของตัวทานเอง) 

ผูเขารับการอบรมจากสวนราชการของกระทรวงและกรมตาง ๆ สามารถเบิกคาลงทะเบียนจากตนสังกัดได

ตามหนังสือกระทรวงการคลังท่ี กค 0409.6/ว 95 ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 2549  

สําหรับพนักงานรัฐวิสาหกิจและองคการบริหารสวนทองถ่ิน สามารถเบิกคาลงทะเบียนจากตนสังกัดไดตาม

ระเบียบของแตละหนวยงาน 

 

หมายเหตุ :     

1. กรณีผูสมัครเขารับการอบรมตองการยกเลิกการเขารับการอบรม ตองทําหนังสือแจงใหสถาบันทราบเปนลายลักษณอักษร

อยางนอย 7 วันทําการ มิฉะน้ันสถาบันสงวนสิทธ์ิในการเก็บคาดําเนินการจํานวน 30% ของคาลงทะเบียน 

2. กรณีผูสมัครเขารับการอบรมชําระคาลงทะเบียนเรียบรอยแลวและไมเขารับการอบรมตามวันท่ีกําหนดโดยไมแจงให

สถาบันทราบตามเง่ือนไขขอ 1 สถาบันขอสงวนสิทธ์ิไมคืนเงินคาลงทะเบียน 

3. สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร เปนสถาบันการศึกษาในกํากับของรัฐบาลจึงไมอยู

ในขายท่ีตองถูกหักภาษีมูลคาเพ่ิม (VAT) 7% และภาษีหัก ณ ท่ีจาย 3%  

 
 

9. รายละเอียดการชําระคาลงทะเบียน 

1. โอนเงิน หรือ ฝากเช็ค (เช็คสั่งจาย สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มธ. )  

เขาธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร บัญชีเงินฝากออมทรัพย  

ชื่อบัญชี สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มธ. เลขท่ีบัญชี 986-6-08069-2 

2. สงสําเนาหลักฐานการโอนเงิน (Pay-in) พรอมใบสมัคร  

- www.icehr.tu.ac.th เมนู สงหลักฐานโอนเงิน 

- หรือสแกนหลักฐานการโอนเงิน (Pay-in) สงไฟลไปทาง E-mail : icehr.tu@gmail.com   
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   ชองทางการติดตอ 

- โทรศัพท: 0 2613 3820-3 

- โทรสาร (FAX): 0 2225 7517   

- E-mail: icehr.tu@gmail.com 
 

10. วิธีการประเมินผลการอบรม 

 1. ประเมินผลดวยแบบสอบถามเพ่ือประเมินวิทยากรรายวิชา 

 2. ประเมินผลดวยแบบสอบถามเพ่ือประเมินความพึงพอใจของผูเขารับการอบรมท่ีมีตอโครงการฝกอบรม 
 

 

11. การรับรองผลการอบรม 

 ผูเขารับการฝกอบรมตองมีเวลาเขารับการฝกอบรมไมนอยกวารอยละ 80 ของระยะเวลาการฝกอบรม    

จึงจะไดรับหนังสือรับรองการเขาอบรมจากสถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 

 

12.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

          นางสาวปวีณา จันทราภิรมย  นักวิชาการศึกษา  

          โทรศัพท: 0 2613 3820 -3 ตอ 104 

มือถือ: 08 2241 2212  

          E-mail: momo.rsu@gmail.com 

          สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ทาพระจันทร  

 

************************************************************************ 
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กําหนดการฝกอบรม 

หลักสูตร “ดิจิทัล Big Data และการบริหารองคกร”  (ออนไลน) ป 2566 

ผานโปรแกรม Zoom Meeting 

**************************************************************************  

วันท่ี/เวลา รายละเอียด/เนื้อหาการอบรม 

08.30 - 08.45 น. ลงทะเบียน/รับเอกสาร  

08.45 - 09.00 น. เปดการอบรมและแนะนําโครงการ 

09.00 - 12.00 น. • การเกิด Digital Disruption และผลกระทบตอองคกร 

• ความรูและความเขาใจการใชเทคโนโลยี และขอมูลขนาดใหญ Big Data  

• โมเดลขอมูล 4V และบทบาทของขอมูล Big Data ในการพัฒนาองค  

• หลักการและเทคนิคสําคัญในการวิเคราะหขอมูล (Data Analytics) 

• วิธีตัดสินใจโดยใชขอมูลเปนหลัก (Data-Driven Decision-Making) 

• การปรับตัวขององคกรในยุคปจจุบันและคุณลักษณะขององคกรท่ีขับเคลื่อน   

ดวยขอมูล (Data-driven Organization) 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 16.00 น. • ขอมูล Big Data กับการเพ่ิมประสิทธิภาพ กลยุทธสรางความสําเร็จใหองคกร  

• หลักการนํา Big Data มาสรางความไดเปรียบและใชในการตัดสินใจทางธุรกิจ  

• กรณีศึกษาและตัวอยางการประยุกตใช Big Data ในองคกร 

• เทคนิคและเครื่องมือสําหรับการวิเคราะหขอมูล 

• Workshop การสรางหรือเพ่ิมมูลคาจากขอมูล Big Data ดวยเครื่องมือท่ีเหมาะสม 

16.00 น. ปดการอบรม 
 

หมายเหตุ :  1. กําหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

      2. พักรับประทานอาหารวาง ชวงเชา เวลา 10.30 – 10.45 น. ชวงบาย เวลา 14.30 – 14.45 น. 
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